MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - CONSELHO SUPERIOR

RESOL UGAO N° 35/2022 - CONSUPER (11.01.18.67)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 13 de setembr o de 2022.

DispGe sobre as diretrizes para a organi zacdo e realizagdo dos estégios dos
alunos do Instituto Federal Catarinense (IFC).

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal Catarinense - | FC, Professora Sénia Regina de Souza Fer nandes, no
uso de suas atribui¢des conferidas pelo decreto sem nimero de 21/01/2020, publicado no Diério Oficial da Unido, secéo 2, pag. 01,
em 22/01/2020, e considerando:

O inteiro teor do processo n°23348.002296/2021-19 ;

A decisdo do Conselho Superior na 42 Reuni&o Ordinaria em 23/08/2022;

A Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre 0 estagio de estudantes;

A RESOLUCAO N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015 (Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para aformacdo inicial em

nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formag&o pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e

para aformacdo continuada;

e A RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021(Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Profissiona e Tecnol6gica);

* A RESOLUCAO N° 10/2021 — CONSUPER/IFC (Organizagéo Didética dos Cursos do |FC);

® A decisao do Conselho Superior na 232 Reuni&o Ordinaria do Biénio 2022/2024, em 23/08/2022.

RESOLVE :
Art. 1° Aprovar diretrizes para aorganizagdo e realizagdo dos estagios dos alunos do Instituto Federal Catarinense (1FC).
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢cdes em sentido contrério.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 23/08/2022 e seus efeitos a partir de 20/09/2022.

DIRETRIZESPARA A ORGANIZAGCAO E REALIZAGCAO DOSESTAGIOSDOSALUNOSDO INSTITUTO
FEDERAL CATARINENSE - IFC

TiTULOI
DA CARACTERIZACAO
CAPITULOI
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1°Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido em ambiente de trabalho, que visa & preparagio para o trabalho
produtivo dos estudantes que estejam regularmente matriculados no 1FC e frequentando seus respectivos cursos.

§ 1°0 estéagio faz parte do projeto pedagogico do curso, aém de integrar o itinerério formativo do educando, deve constar seus
respectivos instrumentos de planejamento curricular e avaliagao.

§ 290 estégio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizag&o curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabal ho.



§ 3° Estagio € um componente curricular integrante do projeto pedagdgico dos cursos do Instituto Federal Catarinense e constitui
um eixo articulador entre teoria e prética que possibilita ao estudante a interagéo entre a formagdo académica e o mundo do trabal ho.

§ 4° O Estégio Curricular Supervisionado deve ser desenvolvido na érea de formagdo do estudante.

Art. 2° O estégio curricular supervisionado poderd ser obrigatério ou ndo-obrigatdrio, conforme determinagdo das Diretrizes
Curriculares e do Projeto Pedag6gico de Curso.

§ 1° Estégio obrigatério é aguele definido como tal no Projeto Pedagdgico de Curso, cuja carga horéria faz parte da matriz
curricular e é requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma.

§ 2° Estagio ndo obrigatério é aguele previsto no projeto pedagdgico do curso, sem carga horaria pré-fixada na matriz curricular,
desenvolvido como atividade opcional e complementar aformagao profissional do estudante.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica ha educacdo superior, desenvolvidas pelo aluno, somente
poderdo ser equiparadas ao estagio, se previstas no Projeto Pedagdgico de Curso.

§ 4° A realizacdo do estagio ocorre dentro de periodo letivo regular, ou posterior, de acordo com o Projeto Pedagdgico de Curso.
Art. 3° A realizacdo de estégios, nos termos desta Resolucdo, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em
Cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporério de estudante, na forma da legislagéo,
observada a Politica de I nternacionalizagdo da Educagéo do | FC quanto a recepcdo de aunos estrangeiros.

Art. 4° A readlizacdo de estagio curricular, desenvolvido por estudantes do IFC no exterior, devera observar a Politica de
Internacionalizagdo da Educagdo do IFC e normativas vigentes.

TiTuLO Nl
DASPARTES
CAPITULO
DOIFC

Art. 5° O IFC, na qualidade de Instituicgo de Ensino, deve celebrar Termo de Compromisso de Estégio com o educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for menor de 18 (dezoito) anos, e com a Parte Concedente, que devem indicar as
condi¢des de adequagdo do estagio ao Projeto Pedagdgico de Curso.
Art. 6° Para fins de sistema de registro eletronico, o IFC deve celebrar Termo de Convénio para Concessdo de Estagio com entes
publicos e privados, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de

fiscalizagéo profissional.

§ 1°A celebragdo de Termo de Convénio para Concess3o de Estégio deve ser tramitada via CoordenagGes de Extensdo, Estégios e
Egressos dos campi e a Pré reitoria de Extensdo, por meio de fluxos e/ou manuais especificos.

§ 2° A celebracdo do Termo de Convénio para Concessdo de Estégio entre o IFC e a Parte Concedente ndo dispensa a cel ebracéo do
Termo de Compromisso de Estagio.

§ 3% A Rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio dar-se-4 em conformidade com o acordado em documento préprio.

Art. 7° Cabe ao IFC registrar o estagio no historico escolar do estudante, conforme resolucgéo de organizacdo didéatica vigente do
IFC.

Art. 8°SHo atribuicdes dos responsiveis em rel agio aos estagios de seus educandos:

| - Coordenagéo de Relagdes com o Mundo do Trabalho (CRMT): analisar, registrar e ativar os termos de convénio de estégio no
modulo Central de Estagio, criar instrumentos de registro, acompanhamento e consulta convénios de estégios, publicizar no site do
IFC as instituigdes concedentes conveniadas, assessorar as Coordenagdes de estagio dos campi e demais atividades relacionadas a
prética de estdgio dos alunos do I FC.

Il - CoordenacGes de Estagio:

a) estabelecer tratativas de convénio de estagio, submeter, utilizar e se responsabilizar pelos procedimentos necessarios para a
celebracdo de convénio de estégios no médulo Central de Estégio conforme fluxo e/ou manuais especificos;

b) celebrar e representar o IFC naformalizagdo do termo de compromisso e demais atividades relacionadas a prética de estagio dos
alunos do IFC;

C) orientar os alunos do curso sobre as exigéncias e os critérios para a realizagdo dos estagios;



d) fomentar a captacdo de vagas de estagios necessarias ap Curso;
€) exigir do estagiario a apresentacdo periodicade relatorios;

f) analisar os termos de compromisso de estagio observando a compatibilidade das atividades com o PPC e registrar no sistema
Central de Estagio do IFC;

0) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento de
suas normas pela parte concedente do campo de estégio;

h) organizar a documentag&o junto ao colegiado de cursos/coordenacfes de curso relativa as atividades de estagio dos alunos,
mantendo-a a disposi¢do da fiscalizacéo; e

i) firmar os termos de compromisso de estéagio dos alunos do curso, como representante da I nstituicdo de Ensino.
[11 - Colegiado de Cursos/Coordenagéo de Curso e Orientador de Estégio:
a) prever o estagio no respectivo PPC;

b) criar regulamentos e manuais de seus respectivos cursos, criar instrumentos avaliativos de estdgios e demais atividades
relacionadas a prética de estagio dos alunos do |FC;

C) apresentar o professor orientador como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiério;
d) solicitar ao orientador de estégio o plano de atividades devidamente preenchido e assinado conforme o PPC do respectivo curso;

€) encaminhar os relatérios de estagio obrigatério que se configuram como trabalho de conclusdo de curso e deverdo ser
encaminhados em formato digital abiblioteca; e

f) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estégio e sua adequacdo aformagao cultural e profissional do educando.

CAPITULOII
DA PARTE CONCEDENTE
Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracéo publica direta, autérquica e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior,
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estagios aos alunos
regularmente matriculados no |FC observadas as seguintes obrigagdes:
| — celebrar termo de compromisso de estagio com ainstitui¢do de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagdes que tenham condi¢Bes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissiona e
cultural;

Il —indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissiona na &rea de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, paraorientar e supervisionar até 10 (dez) estagiérios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado,
conforme estabel ecido no termo de compromisso de estagio;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estdgio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI —manter a disposi¢éo da fiscalizacdo documentos que comprovem arelacdo de estégio;

VII — enviar ainstituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatoria ao
estagiario.
8§ 1°No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo

poderd, aternativamente, ser assumida pelainstitui¢do de ensino.

§ 2PEstagios realizados tendo o IFC como concedente, devem ser celebrados Termo de Compromisso de Estagio e contratago de
seguro obrigatdrio, bem como os demais documentos.

§ 3CA prética de estégio pode ocorrer nos locais de trabalho do estudante, desde que previstos em PPC e segja na rea de formagao,
devem ainda, ser celebrados Convénio de concessdo de Estagio, Termo de Compromisso de Estagio e contratagdo de seguro
obrigatério, bem como os demais documentos.



Art. 10 O IFCe as partes concedentes poderdo, a seu critério, recorrera os servigcos de agentes de integracédo publicos e privados,
para que esses auxiliem no processo de aperfeicoamento do estdgio, mediante condi¢gBes acordadas em instrumento juridico
apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas de

licitagdo.
§ 1°Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:
| —identificar oportunidades de estagio;
Il — gjustar suas condi¢des de realizacso;
Il —fazer o acompanhamento administrativo;
IV — encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais,
V — cadastrar os estudantes.
§ 2°F vedada a cobranca de qual quer valor dos estudantes, atitulo de remunerac&o pel os servicos referidos nos incisos deste artigo.
CAPITULO 1IN
DO ESTAGIARIO

Art. 11 A jornada de atividades em estagio sera definida de comum acordo entre o IFC, a Parte Concedente e 0 estagiario ou seu
representante legal, devendo o Termo de Compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissiona de educac&o de jovens e adultos; ou

Il — 6 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educacéo profissiona de nivel
médio e do ensino médio regular.

§ 1° O estégio relativo a cursos que aternam teoria e prética, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera
ter jornada de até 40 (quarenta)horas semanais, desde que isso esteja previsto no PPC.

8§ 2° Se o curso adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliag8o, a carga horéria do estégio sera
reduzida pelo menos & metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 12A duracdo do estagio, na mesma Parte Concedente, ndo podera exceder2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
com deficiéncia.

Art. 130 estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua
concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estégio ndo-obrigatdrio.

§ 1° Para estégios ndo-obrigatdrios, o recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestagdo, bem como o auxilio-transporte deve
ser de concessao compul soria.

§ 2° A eventua concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e salide, entre outros, ndo caracteriza vinculo
empregaticio.

§ 3° Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 14 E assegurado ao estagiario, sempre que 0 estégio tenha duracZo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencial mente durante suas férias escolares.

8§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estégio ter duragdo inferior
al (um) ano.

Art. 15Aplica-se a0 estagi&rio a legislagdo relacionada a salde e seguranca no trabalho, sendo sua implementacdo de
responsabilidade da parte concedente do estégio.

TITULO I
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
CAPITULOI

DA ORIENTAGAO, SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO



Art. 16 Para serem efetivas e regulares, as atividades de estagio deverdo ser orientadas, acompanhadas e avaliadas pelos
profissionais, segundo sua natureza:

| - Orientador Docente: docente designado pelo curso, sendo o responsavel pelo acompanhamento pedagdgico e orientacdo de
estégio, observadas as diretrizes estabel ecidas no PPC, e devera:

a) acompanhar, orientar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagiério;

b) estabelecer entrevistas e reunides com os estagiarios, supervisor, concedente de estagio;

C) estabelecer contatos com o supervisor de estégio;

d) avaliar os relatorios de atividades e demais instrumentos avaliativos; e

€) assumir o componente curricular de estégio quando designado.

Il - Supervisor Técnico: Funciondrio/profissional do quadro de pessoal da unidade concedente do campo de estagio, com formagéo
ou experiéncia profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar até dez estagiarios

simultaneamente. Deve atuar acompanhando, orientando e controlando as atividades que incumbem ao estudante estagiario.

Parégrafo unico. O profissional a que se referem os itens | sera indicado pelo IFC, enquanto o profissiona a que se refere o item |1
serdindicado pela Instituicdo Concedente.

Art. 17 O acompanhamento e a avaliagdo do estagio € de responsabilidade do |FC e da parte concedente, e se efetivara por meio de
relatérios do estagiario, validados pelo Orientador Docente, atendendo as finalidades descritas neste Regulamento.

Art. 18 A carga horédria minima de Estagio Curricular Supervisionado obrigatério, prevista em PPC, deve ser integramente
cumprida pelo estudante.

Art. 19 Os colegiados de curso devem regulamentar o Estégio Curricular Supervisionado, estabelecendo as condigdes adicionais
para suarealizac8o e anexar regulamento ao PPC.

Art. 20 O quantitativo de estagidrios por Orientador Docente do IFC sera definido conforme regulamentagdo das atividades
docentes.

CAPITULOII
DOSINSTRUMENTOS

Art. 21 A avaliagdo do estudante serd realizada por meio do relatério de estagio ou documento equivalente conforme previsdo no
PPC.

§ 1° O estudante tem a obrigac&o de entregar um relatério final ou documento equivalente & unidade onde se realiza o estagio e ao
docente orientador.

§ 2°. Nos casos de estagios ndo obrigatérios, 0 aluno que ndo apresentar os relatorios e a avaliagdo do supervisor técnico, ndo sera
emitido a declaragdo de realizagdo/conclusdo de estagio.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 22 O Comité de Extensdo do campus e 0 Colegiado do Curso sdo instancias primarias para dirimir questdes referentes ao
Estégio.

Art. 23 Os casos omissos neste Regulamento serdo apreciados pela Pro-Reitoria de Ensino e Pro-Reitoria de Extensao.
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