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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - ASSESSORIA DE GABINETE

EDITAL N° 24 / 2026 - ASSEG/GABI (11.01.18.00.10)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 24 de fevereiro de 2026.

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE AGENTES DE INTEGRAGCAO PARA
OFERTA DE ESTAGIOS E PROGRAMA JOVEM APRENDIZ, COM BASE NAS LEIS NOS 11.788/2008 E
10.097/2000, MEDIANTE CONTRATO GRATUITO, NAO EXCLUSIVO E SEM ONUS FINANCEIRO
ENTRE OS PARTICIPES

O Reitor do Instituto Federal Catarinense (IFC), no uso de suas atribuicdes legais, por meio da Pré-Reitoria
de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduagao e Inovacao (PROEPPI), torna publico o Edital IFC n° 24/2026 -
Chamada Publica para celebracdo de Contrato de Gratuidade entre o IFC e Agentes de
Integracdo para oferta de estagios e Programa Jovem Aprendiz.

1. DA FINALIDADE

1.1 O presente Edital de Chamada Publica tem por objetivo o Credenciamento de Agentes de Integracdo
regularmente constituidos para, no interesse da Administragdao Publica, celebrar Contrato de Gratuidade
com o IFC para oferta de estdgio nas modalidades de estagio obrigatério e/ou ndo obrigatério e no
Programa Jovem Aprendiz, aos estudantes dos cursos de Nivel Médio e Graduacdo regularmente
matriculados nos cursos do IFC, conforme regulamentacdo de estagio interna e conforme a Lei
10.097/2000 de 19 de dezembro de 2000, que regulamenta integragdo de jovens aprendizes no mundo do
trabalho.

1.2 Entende-se por estagio como o ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-
aprendizagem, visando a preparagdao para o trabalho profissional do educando, em conformidade com a
legislagdo e normas pertinentes vigentes, de acordo com os critérios, termo e condicGes estabelecidas
neste Edital e em consonancia com as disposigées contidas nos PPC dos cursos de nivel médio e graduagéo
do IFC.

1.3 O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinagdo das diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

1.4 Estagio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovagao e obtencgao de diploma.

1.5 Estagio nado-obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatéria.

1.6 O Programa Jovem Aprendiz € uma politica de aprendizagem para incentivar instituicdes publicas e
privadas a desenvolverem programas de aprendizagem para jovens e adolescentes, entre 14 e 24 por meio
da formagdo profissional.

1.7 Pelo presente Chamada Publica objetiva-se a viabilizacdo de estagios e participacdo no Programa
Jovem Aprendiz para os alunos matriculados nos seguintes cursos de nivel médio e graduacgdo do IFC:

Cursos * Nivel

Ensino Médio Integrado - Agropecuaria Informatica  |Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Agroecologia Médio Integrado
Ensino Médio Integrado - Automacao Industrial Médio Integrado
Ensino Médio Integrado - Administracao Médio Integrado
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Ensino Médio Integrado - Controle Ambiental

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado- Eletromecanica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Eletroeletronica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Guia de Turismo

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Hospedagem

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado- Informatica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado- Informatica para internet

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Quimica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Seguranca do Trabalho

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado- Mecanica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Mecatronica

Médio Integrado

Ensino Médio Integrado - Vestuario

Médio Integrado

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Agrimensura

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio -
Administracao

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Agropecuaria

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Automacgao
Industrial

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Agroecologia

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Cervejaria

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Defesa Civil

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Edificagcbes

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Eletrotécnica

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Mecanica

Médio Subsequente

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Segurancga do
Trabalho

Médio Subsequente
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Imobiliarias

Técnico Subsequente ao Ensino Médio - Transagoes

Médio Subsequente

Ciéncias Agricolas

Superior
Licenciatura

Fisica S-uperl_or
Licenciatura

mi rior

Quimica Superio

Licenciatura

Matematica

Superior
Licenciatura

Pedagogia - Enfase em Educacdo do Campo

Superior
Licenciatura

_ Superior
Pedagogia Licenciatura
Agronomia oy

Bacharelado

Ciéncia da Computacdo

Superior
Bacharelado

Engenharia de Alimentos

Superior
Bacharelado

Engenharia Elétrica

Superior
Bacharelado

Engenharia de Controle e Automacao

Superior
Bacharelado

Engenharia Mecanica

Superior
Bacharelado

Engenharia Mecatrbnica

Superior
Bacharelado

Engenharia da Computacao

Superior
Bacharelado

Medicina Veterinaria

Superior
Bacharelado

Analise de Desenvolvimento de Sistemas

Superior Tecnologia

https://sig.ifc.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=1763691

3/6



26/02/2026, 13:17 sig.ifc.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=1763691

Gestao de Turismo Superior Tecnologia
Design de Moda Superior Tecnologia
Logistica Superior Tecnologia
Negdcios Imobiliadrios Superior Tecnologia
Rede de Computadores Superior Tecnologia
Sistemas da Informacao Superior Tecnologia

*QOs cursos podem ser acessados pelo link: https://ingresso.ifc.edu.br/guia-de-cursos/

2. DO ACESSO AO EDITAL

2.1 Este Edital e seus anexos poderdo ser acessados pela internet no sitio eletronico: https://ifc.edu.br/
2.2 Este Edital tera validade de 01(um) ano a contar da publicacdo do extrato no Diario Oficial da Unido.
3. DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO:

3.1. Poderdo ser credenciadas as empresas, agentes de integracdo que apresentarem Requerimento para
Credenciamento, assim como a documentacdao que ateste a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e
Trabalhista, de acordo com os Termos deste Edital e seus Anexos.

4. DA DOCUMENTAGCAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

4.1 O Agente de Integragdo interessado em participar desta chamada publica deve providenciar a seguinte
documentagao:

a) Cépia de documento de identificacdo e do CPF do representante legal;
b) Cépia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Cépia do Estatuto ou Contrato Social registrado em Cartério e suas alteragbes ou documento
equivalente;

d) Copia da ata de posse do representante legal no caso de instituicSes regidas por estatuto;

e) Em caso de representacdo por procuracao, encaminhar os documentos pessoais do procurador, bem
como a procuragao vigente

4.2. A Regularidade Fiscal e Trabalhista das empresas e/ou agentes de integragdo devera ser atestada por
meio da apresentagao dos seguintes documentos:

a) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, ou outra equivalente, na
forma da lei;

b) Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao de Certidao
Negativa Débitos Trabalhistas, em plena validade.

d) Declaragao de nao utilizagdo de mdo-de-obra infantil cujo modelo encontra-se na pagina do IFC na qual
consta esta chamada.

e) Plano de Trabalho preenchido e assinado cujo modelo encontra-se na pagina do IFC na qual consta esta
chamada.

4.3 As certiddes referidas acima poderao ser obtidas por meio de sitios eletronicos, ficando sua aceitagao
condicionada a verificacdo da validade/autenticidade.

4.4 A documentagao descrita nos itens 4.1 e 4.2 deverao ser encaminhadas por e-mail ao enderego
eletronico estagios.proeppi@ifc.edu.br ; .

4.5 O agente de integragao que deixar de apresentar quaisquer dos documentos discriminados, tera o
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias Uteis para atender as exigéncias do Edital.

4.6 Nao cumprido o disposto acima, o processo sera ncerrado, devendo ser iniciado novo processo de
credenciamento.

4.7 A comissdo gestora do presente edital podera solicitar documentos complementares, se entender que
sdo necessarios.

5. DOS IMPEDIMENTOS
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5.1 Ndo poderao participar do processo os de agentes de integragao:

a) Concordatarios, em recuperagdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidacao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo suspenso, ou que tenham sido
declaradas inidoneas pela Administragdo Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal.

6. DO CREDENCIAMENTO E DA CELEBRACAO DO CONVENIO

6.1 Entregue a documentagdo, a Coordenacdo de Relagdes com o Mundo do Trabalho - PROEPPI os
analisara, e no caso de parecer favoravel ao credenciamento, dara continuidade do processo de habilitagao
e convénio.

6.2 Na sequéncia, serdao adotadas as providéncias para a assinatura do convénio, em conformidade com as
minutas anexas a este edital.

6.3 O contrato gratuito serd celebrado por meio de minuta padrdo do IFC, ndo havendo a possibilidade de
alteragdo e ou ajustes no documento.

6.4 A participacao/credenciamento por este edital e a formalizagdo do convénio ndo gera direito adquirido,
ndo é exclusivo, estando possibilitados a todos que satisfacam seus requisitos e os da legislagdo pertinente,
e ndo gerara qualquer pagamento, a qualquer titulo, pelo IFC.

6.5 A conclusdo da andlise do pedido de credenciamento e a celebragdo de convénio entre o IFC e a
credenciada, sera finalizada em aproximadamente 60 (sessenta) dias, contados do requerimento
regularmente instruido.

6.6 A assinatura do convénio deverad ser realizada pelo representante legal da CREDENCIADA ou
mandatario com poderes especificos.

6.7 O(s) processo(s) seletivo(s) para selecdo de estudante(s) do IFC para estagio e programa jovem
aprendiz somente podera ocorrer apds o término dos procedimentos administrativos do instituto.

7. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

7.1 O convénio terd vigéncia inicial de 2 (dois) anos, admitindo sua prorrogacdo por igual prazo se for de
interesse das partes, mediante a celebracdo de termo aditivo, podendo ainda ser rescindido por iniciativa
de qualquer das partes, mediante com comunicacdo prévia de 30 (trinta) dias, preservando-se, nesta
hipotese, as agbes em andamento e os direitos dos estagiarios ou jovens aprendizes ja admitidos.

8. DO ONUS FINANCEIRO

8.1 O convénio para concessdo de campo de estagio NAO-OBRIGATORIO e Programa Jovem Aprendiz aos
alunos, ndo criara Onus financeiro ou administrativo para o IFC ou para seus alunos, sendo de
responsabilidade da empresa conveniada a contratagdo de seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, bem como o pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestagao.

8.2 No convénio para concessdo de campo de estdgio OBRIGATORIO, o 6nus financeiro relativo a
contratacdo de seguro estudantil, cuja apédlice seja compativel com valores de mercado, mediante processo
de licitagdo, competira ao IFC.

9. DA SELEGAO DE ESTAGIARIOS PELA CREDENCIADA

9.1 O credenciamento dos agentes de integracdo ndo exclui a possibilidade de outras empresas e
instituicGes oferecem oportunidade de realizagdo de estagio ou jovem aprendiz para os alunos dos cursos
referidos neste edital, cabendo a elas a responsabilidade de convocar os estudantes interessados e em
condicbes de usufruir as oportunidades de estagio, que fornecerdao todos os dados e informacdes
necessarios para a decisdao quanto a aceitacdao dos mesmos.

9.2 O discente da IFC goza de plena liberdade para buscar a realizacdo de estagio nas credenciadas, ndo
podendo haver qualquer tipo de constrangimento a sua iniciativa.

10. DA FISCALIZACAO

10.1 Ficara a cargo do responsavel indicado pelo campus na qual o aluno é matriculado a fiscalizacdo da
execucdo do convénio, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participagdo em reunido de
esclarecimentos.

10.2 Competira a Coordenacdo de Cursos e/ou Diregdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo a indicacdo de
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo das atividades previstas no estagio.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Ensejara descredenciamento a ocorréncia de quaisquer das seguintes situacdes:

11.1.1. Qualquer tipo de discriminacdo em relagdo ao aluno com interesse em determinado estagio.
11.1.2 A cobranga de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

11.1.3 Possibilitar o inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem a efetiva celebragdo de
convénio e do termo de compromisso de estagio.

11.2 As empresas ou Instituigdes credenciadas poderdo solicitar o seu descredenciamento, devendo
formalizar sua intengdo ao IFC, respeitadas as obrigagGes assumidas no contrato gratuito de convénio
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devidamente celebrado entre as partes.

11.3 A empresa ou instituicdo que for descredenciada pelo IFC por quaisquer das causas descritas no item
11 deste Edital, ficara impossibilitada de efetuar novo credenciamento por um periodo de 12 (doze) meses.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Ao responder ao presente Chamada Publica, pleiteando o credenciamento para a celebracdo do
Contrato Gratuito de estagio e programa jovem aprendiz, o interessado aderira as condicdes estabelecidas
pelo IFC na instrumentalizacdo dos convénios, demonstrando aceita-los integralmente.

12.2 Poderad o IFC revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

12.3 Serd facultado a Coordenagdao de Relagdes com o Mundo do Trabalho - CRMT/DIREX/PROEPPI
promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo
e a aferigdo para atendimento aos critérios de habilitacdo de cada requerente e celebragdo do Convénio.

12.4 O IFC farad publicar, no mesmo enderego eletrénico em que serd divulgado este edital, os avisos e
comunicagdes pertinentes ao mesmo, quando couber.

12.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao, Pesquisa, Pds-Graduagao e Inovagao
(PROEPPI) do IFC.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Formulario de Plano de Trabalho

b) ANEXO II - Contrato Gratuito com Agente de Integracdo

c) ANEXO III - Termo de Compromisso de Estégio Ndo Obrigatorio; e
d) ANEXO 1V - Termo de Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

e) Anexo V - Declaracdao de menor de idade.
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